
 

 

 

 

 

Sie besitzen gute Kenntnisse in Chemie, Mathematik und sind an Naturwissenschaften 

interessiert? Sie haben Spaß am Umgang mit Computern und technischen Geräten? Die 

Arbeit in einem klinischen Labor und die Mitwirkung an Forschungsarbeiten reizen Sie? Wenn 

Sie außerdem teamfähig und neugierig sind sowie Eigeninitiative und selbstständiges 

Arbeiten schätzen, dann könnte dieser Beruf zu Ihnen passen: 

 

Zum 1. September 2012 suchen wir eine/n engagierte/n 

 

Auszubildende/n zum/zur Chemielaborant/in 

Kinder- und Jugendklinik 
 

Die Ausbildung zum Chemielaboranten findet im klinischen Labor der Kinder- und 

Jugendklinik statt. In einem Team aus Chemielaboranten, medizinisch-technischen 

Assistenten, Naturwissenschaftlern und Medizinern bieten wir Ihnen eine qualifizierte und 

praxisnahe Ausbildung. Zu unseren Aufgaben gehört neben der laborchemischen Diagnostik 

die Unterstützung von Forschungsarbeiten und die Entwicklung und Validierung neuer 

diagnostischer Tests.  

 

Ausbildungsinhalte:  

- Gesundheitsschutz, Umweltschutz 

- Wirtschaftlichkeit im Labor 

- Qualitätssichernde Maßnahmen 

- Qualitätsmanagement 

- Instandhaltung von Laborgeräten (Pflege und Wartung) 

- Umgang mit Chemikalien und biologischen Probenmaterialien 

- Chemische und physikalische Methoden der Trennung und Reinigung 

- Bestimmung physikalischer Größen und chemischer Stoffkonstanten 

- Analytisches Arbeiten (Probenahme, Probenaufarbeitung) 

- Instrumentelle Analytik (Chromatographie, Massenspektrometrie) 

- Arbeiten mit automatisierten Systemen  

- Messdatenerfassung und -verarbeitung, Dokumentation, EDV 

 



 

 

Voraussetzungen:  

Guter mittlerer Bildungsabschluss oder allgemeine Hochschulreife sowie  

gute Kenntnisse in Chemie und Mathematik 

 

Die reguläre Ausbildungsdauer beträgt 3 1/2 Jahre. 

 

Die Besetzung der Stelle erfolgt unter Beachtung der Bestimmungen des 

Schwerbehindertengesetzes und des allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes.  

 

 

Worauf warten Sie noch? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen  

Unterlagen, die Sie bitte bis zum 29.02.2012 (Posteingang) an folgende Adresse richten: 

 

Kinder- und Jugendklinik 

PD Dr. Manfred Rauh 

Loschgestraße 15 

91054 Erlangen 

 

Tel.: 09131 85-33700 

 

Weitere Informationen finden Sie unter www.kinderklinik.uk-erlangen.de 


